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Samtok raforkufyrirtekja - Eurelectric’

Tillégur Eurelectric um adskilnad rekstareininga.

Adskilnadur rekstrareininga midar ad pvi ad koma i veg fyrir hagsmunaarekstra milli
samkeppnisstarfsemi, p.e. vinnslu og s6lu raforku annars vegar og sérleyfispatta, p.e.
flutnings og dreifingar raforku hins vegar. I pessu tilliti er adskilnadur rekstrareininga
Iykill ad skilvirkum raforkumarkadi i Evropu.

EURELECTRIC er sannfaert um ad tilskipun 2003/54/EC feli i sér edlilegt jafnveegi
hvad vardar adskilnad og treystir fullkomlega ad pegar tilskipunin verdur komin ad fullu
til framkveemda muni hun uppfylla 6l markmid sem henni voru etlud. Markmid
medfylgjandi tillagna er ad tryggja ad akvaedum er luta ad adskilnadi rekstrareininga sé
beitt & réttan hatt.

Vardandi stjornunarlegan adskilnad i tilskipuninni, er pvi sérstaklega beint til fyrirtekja
ad tryggja adskilnad og sjalfsteedi stjornenda dreifiveitna gagnvart framleidslu og sélu
og setja sérstakar starfsreglur® sem lysa adgerdum og stjérnunarferlum til ad koma i veg
fyrir mismunun. Annad meginatridid adskilnadarakveeda tilskipunar 2003/54/EC tengist
eftirlitsstofnunum en per eiga ad fylgjast med ad bdkhald mismunandi eininga sé
adskilid og tryggja ad mismunun sé ekki til stadar hja dreifiveitum. Hlutverk
eftirlitsstofnana er ad leysa Ur agreiningi og skipa fyrir um breytingar & skilmalum og
krofum um notkun veitukerfis sem settar hafa verid af vidkomandi dreifveitu. |
tilskipuninni er pannig ad finna samhafdar reglur er luta baedi ad skipulagi fyrirteekja og
eftirliti eftirlitsstofnana.

Naudsynlegt ad adildarrikin bregdist nu skjott og af ndkveemni vid peim breytingum sem
bodadar eru i frjalsraeedisatt. par adstedur sem upp hafa komid vid pad ad meginhluti
adildarrikja hefur ekki komid tilskipuninni i framkveemd, halfu ari eftir ad hun tok gildi,
valda Gvissu og virka sem neikvaed skilabod til markadarins og hagsmunaadila. bess

! Utgefid af Eurelectric i juni 2005, sbr. frumtexta & vefsl6d:
europa.eu.int/comm/energy/electricity/florence/doc/florence_12/eurelectric_unbundling.pdf

pytt ar ensku af Orkustofnun.

2 Um er ad reeda sérstakar starfsreglur (compliance program) sem skilgreindar eru f tilskipun Evrépu-
sambandsins nr. 2003/54/EC. bessar sérstoku starfsreglur eiga ad taka til adskilnadar sérleyfis- og
samkeppnispatta, verklags um adferdir til ad hindra mismunun notenda, trinadar i medferd upplysinga og
sjalfsteedi starfsmanna dreifingarsvids. Einnig skal skilgreina i reglunum hvernig eftirliti med framkveemd
peirra skuli hattad.



vegna skorar EURELECTRIC & adildarrikin ad ljuka pegar élokinni vinnu vid
breytingar og leggja sig fram vido ad tryggja ad adskilnadardkvaedin i tilskipun
2003/54/EU séu logfest i 6llum adildarrikjunum.

SKULDBINDING

EURELECTRIC er stadradid i ad leggja sitt af morkum til ad studla ad pvi ad uppreta
millifeerslu fjarmuna og hindra ad notendum sé mismunad i adgangi ad dreifikerfinu.
Samtokin stydja ad Ollu leyti radstafanir gegn fyrirteekjum med 160rétt skipulag skv.
tilskipun 2003/54/EC og munu hafa frumkvaedi ad pvi ad studla ad ldégformlegum,
stjornunarlegum og reikningslegum adskilnadi.

Eftirfarandi tillogur bera pessari jakvaedu afstodu vitni. EURELECTRIC telur ad pau
atridi sem talin eru upp i pessari tillogu geti ordid grunnur ad sérstokum starfsreglum
sem hvert fyrirteeki verdur ad koma a laggirnar.

Raforkuidnadurinn er skuldbundinn til ad setja fram fullnagjandi astlanir um adskilnad
eins og peer sem settar eru fram i tilskipuninni og EURELECTRIC telur 6ruggt ad
dreifiveitur eftir uppskiptingu, &ttu a sama hatt og samkeppniseiningarnar ad studla ad
skilvirkum samkeppnismarkadi med raforku og einbeita sér ad vidskiptavinunum t.d.
med pvi ad bjoda upp a skilvirkar leidir fyrir notendur sem vilja skipta um
solufyrirtaeki®.

TILLOGUR

Til ad tryggja sjalfstedi kerfisstjora, telur EURELECTRIC ad tryggja purfi
I6gformlegan, stjérnunarlegan og bokhaldslegan adskilnad med eftirfarandi haetti;

¢ Tryggja 6llum notendum dreifikerfisins jafnreedi

0 Upplysingafledi
Pad er mjog mikilveegt ad dreifiveitur midli ekki, i daglegu starfi, neinum
upplysingum til svida eda deilda samstedunnar, sem hafa & hendi
framleidslu, s6lu eda vidskipti med raforku, sem ekki eru adgengilegar
pridja adila, og geetu tryggt peim samkeppnislegt forskot eda yfirburdi.
Petta krefst pess ad rekstrarstjorar dreifiveitna og 6nnur svid fyrirtekisins
akvedi skyrar reglur um adskilnad (t.d. Kinamura). A sama héatt og med
sama markmid ad leidarljdsi, p.e. ad tryggja hlutleysi, skulu dreifiveitur
semja um eda bj6da Ut naudsynlega pjonustu (t.d. jofnunarorku * og tép)
med gagnsejum heetti og i samremi vid 16g, reglugerdir og
markadsskilmala.
Spurningar vakna hvernig haegt sé ad sinna almennri pjénustu jafnframt
pvi ad geeta tranadar. Ad mati EURELECTRIC etti slikt ad vera
leyfilegt, t.d. af hagkeemnisasteedum, pd pannig ad pjonustan hafi ekki i
for med sér midlun upplysinga milli dreifingar annars vegar og

3 Skipti notenda & solufyrirtaeki er ekki i 6llum I6ndum hlutverk dreifiveitna, t.d. er pad hlutverk solu-
fyrirteekja i Bretlandi ad annast pad.
* Kerfisstjori flutningskerfisins er abyrgur fyrir samningum um eda (tbodi & jéfnunarorku hér 4 landi.



framleidslu, sélu eda vidskipta med raforku hins vegar. Tryggja verdur ad
unnid sé med vidokvemar vidskiptaupplysingar ut af fyrir sig og ad
tranadur i medferd peirra sé tryggdur & sem hagkvemastan hatt. Ein leid
til ad na pessu fram er ad tryggja adgreindan adgang ad sameiginlegum
gagnagrunni eda hafa adskilda gagnagrunna fyrir dreifiveitu annars vegar
og framleidslu, s6lu og vidskipti med raforku hins vegar.
o0 Tengsl vid vidskiptavini dreifiveitu

Auk samningsbundins adgengis ad veitukerfum, verdur dreifiveita ad
tryggja rekstur, viohald og styrkingu kerfisins &n mismununar.  Allir
notendur verda ad pessu leyti ad fa sambarilega pjonustu, burtséd fra pvi
vid hvada solufyrirteeki peir skipta. Pessu til vidbétar verdur dreifiveita,
med hlidsjon af hagsmunum vidskiptavinar sinna, ad sja til pess ad
s6ludeild samsteedunnar njoti ekki forgangs umfram énnur sélufyrirteeki.

¢ Setja sérstakar starfsreglur® og fylgjast med framkvaemd peirra

0 EURELECTRIC telur ad sérstakar starfsreglur i takt vid tilskipunina
muni styrkja verulega vidhorf til adskilnadar i fyrirteekjum med l6drétta
starfsemi®.  Naudsynlegt er ad taka upp slikar starfsreglur hja
dreifingarsvidoum raforkufyrirteekja til ad tryggja ad starfsfolk geeti
Ohlutdreegni. EURELECTRIC er engu ad sidur sannfert um ad einnig
purfi ad kynna reglurnar fyrir samkeppnishluta samstedunnar, pannig ad
starfsemi hans sé med sama heetti. Pess vegna etti innleiding starfsreglna
og eftirlit med peim ad vera & dbyrgd starfshops.
EURELECTRIC er peirra skodunar ad starfsreglurnar eigi ad na til allra
peirra verkferla er tengjast stjérnunarlegum adskilnadi dreifiveitna, en po
sérstaklega peirra patta er lGta ad medferd viokvemra vidskipta-

upplysinga.

¢ Tryggja dreifiveitum skilvirkt dkvérounarvald og naegilegt fjarmagn

o Til ad tilskipunin nai fram ad ganga verdur ad veita stjornendum
dreifiveitna virkan rétt til akvardanatoku er vidkemur rekstri, vidhaldi og
uppbyggingu veitukerfisins. Maodurfyrirtekid fer, samt sem adur, med
yfirstjorn og hefur eftirlitshlutverk sem medal annars lytur ad ardsemi
eigna, p.e. sampykkt fjarhagsaetlunar eda annarrs sambeerilegs
stjornteekis dreifiveitunnar og dkvarda skuldsetningu dreifiveitunnar. Svo
fremi dreifiveitur haldi sig innan sampykktra fjarhagsaztlana, eiga
nyframkveemdir og endurbygging veitukerfisins ad vera & valdsvidi
peirra, an afskipta modurfyrirteekis.

o Til ad réttur til akvardanatoku leidi til raunverulegrar nidurstdou, telur
EURELECTRIC mikilveegt ad veitukerfisdeildin hafi naegileg fjarmagn
til ad spila ur.

> Sbr. tilvisun 1 & bls. 1.
® Lodrétt skipulag er par sem vinnsla, dreifing og sala er 4 sému hendi.



¢ Somu starfsmenn sinni ekki verkefnum er IUta ad veitukerfi og peim er lata
ad vinnslu raforku eda s6lustarfsemi

Fyrir sjalfsteeda akvardanatoku og til ad koma i veg fyrir éedlileg tengsl milli
dreifiveitu og annarra svida samstedunnar skulu sému starfsmenn ekki starfa baedi
fyrir dreifiveituna og vinnslu-, smasolu- eda heildsélusvid. Til ad undirstrika petta
frekar er pad alit EURELECTRIC ad starfsfolk dreifiveitu og stjornendur hennar
skuli ekki tengjast daglegum rekstri vinnslu, s6lu eda raforkuvidskiptum.

Af hagkvemnisasteedum etti starfsmonnum dreifiveitu ad vera heimilt ad starfa
einnig fyrir onnur svid eda deildir samsteedunnar en pd ad rekstrartengdum eda
teeknilegum verkefnum, t.d. vidhaldi vélarspenna. I sliku tilviki verdur starfsmadur
dreifingarsvids, samt sem adur, ad geeta trinadar i medferd peirra upplysinga sem
hann feer eda aflar sér og greidslur fyrir slika pjonustu ad vera & markadsverai.

¢ Tryggja sjélfsteedi starfsmanna vid dreifingu raforku

Eins og krafist er i tilskipuninni parf ad taka tillit til faglegra hagsmuna stjérnenda
dreifingar til ad tryggja sjalfstedi i akvérdunum. Til ad petta naist fram parf ad
tryggja:
o aod laun yfirmanna dreifingar séu 6had arangri i framleidslu, sélu eda
vidskiptum med raforku
0 ad radoning/uppsdgn stjornenda dreifingar skulu vera akvordud af
dreifingarsvidi an afskipta framleidslu, s6lu eda vidskipta. R&dning
framkvaemdastjornar dreifiveitu (framkvaemdast;jori (CEO),
fjarmalastjori(CFO) ...) geeti verid akvedin af samstaedunni
o ef starfsmadur dreifiveitu reedur sig til starfa hja framleidslu, s6lu eda
vidskiptadeild med raforku verdur hann ad vera medvitadur um pa
abyrgd sem felst i adskilnadi rekstrareininga og seérstaklega pad ad hann
megi ekki midla peim upplysingum sem hann byr yfir. Til ad tryggja
petta betur veeri askilegt ad halda namskeid til ad fara yfir fyrrnefndar
starfsreglur um skyldur adila i pessu sambandi sbr. tilvisun 2 & bls.1.



